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Projet innovant en matière d’insertion par 

l’emploi visant à répondre aux besoins croissants 

et récurrents des établissements médico-

sociaux en créant une offre de travail 

inclusive à travers un Atelier et Chantier 

d’Insertion.  

L’équipe COLIBRI+ intervient en soutien direct 

au personnel de l’établissement, par un service 

immédiat et quotidien, en faveur des 

résidents de l’EHPAD.  

« Nous vous proposons une collaboration enrichissante 
entre notre Structure d'Insertion par l'Activité 

Économique et votre EHPAD. 
Ensemble, nous pouvons améliorer la qualité de vie des 
résidents tout en offrant des opportunités d'insertion 

professionnelle significatives.  

 

En unissant nos forces, nous favorisons une société plus 
inclusive et solidaire, renforçons les liens 

intergénérationnels et créons un impact positif durable sur 
notre communauté locale. Rejoignons nos efforts pour bâtir 

un avenir plus humain et digne pour tous. » 

 



  

Nous œuvrons avec les personnes dans les domaines suivants : santé, 

budget, santé psychologique, logement, mobilité, qualification 

professionnelle, posture professionnelle, accès à l’emploi… 

Blanchisserie

Animateur en 
EHPAD

Agent du bâtiment

Personnel soignant 
en EHPAD



 

  

Main d'oeuvre en insertion disponible : 
Nous offrons un soutien aux difficultés de recrutement, dans l'attente de 
vos propres recutements
Nous pouvons former notre personnel issu de l'insertion pour compléter 
vos postes vacants

Insertion professionelle :
Cela permet aux personnes en difficulté sociale de retrouver un emploi et 
de s'insérer dans le monde du travail, contribuant ainsi à leur réinsertion 
sociale.

Diversification des activités : 
Le partenariat peut permettre à la SIAE Aprémis de diversifier ses 
activités en proposant par exemple des services de restauration, 
d'entretien ou de jardinage assurés par les travailleurs de la structure 
d'insertion

Sensibilisation à l'inclusion sociale : 
En collaborant avec une structure d'insertion, l'EHPAD encourage 
l'inclusion sociale et favorise la solidarité envers les personnes en 
difficulté

Image positive : RSE
COLIBRI+ peut renforcer l'image de l'EHPAD en tant qu'acteur engagé 
dans l'insertion professionelle et soutien aux personnes en difficultés

 


